EXAMENES MEDICOS
OBLIGATORIOS - GRADOS
K,1,3,5 7,9Y11

El Estado de Nueva York requiere que todos los
estudiantes nuevos y los estudiantes en los grados K,
1,3,5,7 9y 11 presenten un examen médico para
ese afio escolar.

Por favor entregue una copia del examen médico
actualizado de su hijo/a (realizado dentro de los 12
meses previos al primer dia de clases) a la enfermera
escolar de su escuela.

Katherin Guiterrez Aquino, Riverhead High School, Grade 11

Si necesita ayuda, comuniquese con la enfermera
escolar de su edificio.

EXAMENES MEDICOS PARA
DEPORTES

Todo estudiante que desee participar en deportes

interescolares debe contar con un examen médico
deportivo. Los exdmenes médicos deportivos estdn
disponibles para estudiantes en los grados 6 al 12.

Generalmente se realizan en la escuela en noviem-
bre, febrero y mayo, antes de cada temporada
deportiva.

All event dates and times are subject to change. For the most up-to-date information visit www.riverhead.net

Los padres/tutores deben completar los formularios
de consentimiento e historial médico 30 dias antes
de cada temporada. Para mds informacién, visite
RiverheadAthletics.com.

Un examen médico realizado por un médico privado
solo serd aceptado si se utiliza el formulario del
Distrito Escolar Central de Riverhead, estd completa-
mente completado y es revisado y aprobado por el
médico del distrito.

El médico escolar tiene la aprobacién final para
la participacién en el programa de deportes
interescolares.

O @RiverheadCSD
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DISTRICT DATA

The RCSD serves the educational needs of

children from Pre-Kindergarten through grade 12.

The district offers a range of programs, including
a comprehensive program for students with
disabilities, a robust community volunteer
program, before — and after — school academic
enrichment programs, and extra help for students

MISSION/VISION STATEMENT

The mission of the Riverhead Central School
District is to inspire and academically empower
all students to become tomorrow’s leaders by:
developing their unique gifts and potential;
providing an environment that fosters integrity,
creativity, and respect; and, ensuring that our
students become successful, contributing citizens
in a global community.

BOARD OF EDUCATION

The Board of Education typically meets once or
twice a month (dates and times may vary; please
check the website for updates). After the meeting
is opened to the public, the Board will immediately
recess into an executive session to discuss matters

in accordance with Open Meetings Law § 105 (f).

The executive session will continue until
approximately 7:00 p.m., at which point the
Board will reconvene for the public session.
Visitors are welcome to attend the public session.

BOARD OF EDUCATION MEMBERS
Erica M. Murphy, President

Cynthia Redmond, Vice President

Jasmin Corwin ¢ Kelly Freeborn

Julio Gonzalez, Ed.D. ¢ James Scudder
Matthew Wallace

Jarell Gilliam, Student Representative

SCHOOL ORGANIZATION &
TELEPHONE DIRECTORY

District Office and Administration
814 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901

Superintendent of Schools: Robert M. Hagan, Ed.D.

- 631-369-6717

Assistant Superintendent for Business — Colleen V.

Card - 631-369-6708

Interim Assistant Superintendent for Human
Resources — Vincent K. Mulieri, Ed.D. -
631-369-6846

Assistant Superintendent for Curriculum and
Instruction — Laura L. Arcuri — 631-369-6714

Director of Personnel — Bryan Miltenberg —
631-369-7157

District Clerk, Dawn Bozuhoski — 631-369-4724
Director of Facilities — Anthony Martino —
631-369-6702

Director of Transportation — Anthony Reid —
631-369-6720

School Lunch Office — Keith Graham, Director of
Food Services — 631-369-6749

Director of Pupil Personnel Services and Special
Education — Christopher Marino — 631-369-6800

Assistant Director of Pupil Personnel Services and
Special Education — Melissa DeRosa —
631-369-6800

Office of Registration - Tinamarie Rickmers,
Director of Registration and Student Services —

631-369-6706

Preschool & UPK-631-369-6801

Director of Fine Arts K-12 - Jason Rottkamp -
631-591-5924

Director of Health, Physical Education & Athletics
- Melissa Edwards - 631-369-6817
DISTRICT SCHOOLS

Parents and guardians are encouraged to maintain
regular communication with their child’s teacher
through email, phone calls, or conferences. District
— related questions should be directed to the District
Office. Working together helps ensure effective
communication between home and school. River-
head elementary schools—Phillips, Riley, Roanoke,
and Aquebogue —serve grades K—4; Pulaski serves
grades 5-6; the Middle School serves grades 7-8;
and the High School serves grades 9-2

ELEMENTARY SCHOOLS

AQUEBOGUE ELEMENTARY SCHOOL

PO Box 1200, Main Road, Aquebogue, NY 11931
- 631-369-6779

Principal, Jaclyn Kenney — 631-369-6780
Asst. Principal, Deborah Smidt — 631-369-6779
Health Office - 631-369-6782

PHILLIPS AVE. ELEMENTARY SCHOOL

141 Phillips Ave., Riverhead, NY 11901 -
631-369-6786

Principal, Dr. Stephen Hudson — 631-369-6786
Asst. Principal, Alison Conroy — 631-369-6787
Health Office — 631-369-6789

RILEY AVE. ELEMENTARY SCHOOL

374 Riley Avenue, Calverton, NY 11933 —
631-369-6804

Principal, Gary Karlson - 631-369-6804

Assistant Principal, Kristie Ramcharran —
631-369-6805

Health Office — 631-369-6808

ROANOKE AVE. ELEMENTARY SCHOOL

549 Roanoke Ave., Riverhead, NY 11901 -
631-369-6813

Principal, Jessica Farmer — 631-369-6813

Asst. Principal, Andrea Lépez, Ed.D. —
631-369-7417

Health Office — 631-369-6811

PULASKI STREET ELEMENTARY SCHOOL

300 Pulaski Street, Riverhead, NY 11901 —
631-369-6794

Principal, TBD - 631-369-6794
Asst. Principal, Phillip Cabrera — 631-369-6793
Asst. Principal, Jeanne Grim — 631-369-6793

Bright and Early Discoveries (Before and After
School Programs) — 631-591-1082

Health Office — 631-369-6796

SECONDARY SCHOOLS

RIVERHEAD MIDDLE SCHOOL

600 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901 -
631-369-6759

Principal, Kellyann Parlato — 631-369-6759
Asst. Principal, Sara Devita — 631-591-5928

Asst. Principal, Colleen O’Hara, Ed.D. - 631-369-
6760

Health Office - 631-369-6766

RIVERHEAD HIGH SCHOOL

700 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901 -
631-369-6727

Principal, Sean O’Hara - 631-369-6723

Asst. Principal, Jon LaRochester — 631-369-6744
Asst. Principal, Nicole Taylor — 631-369-6837
Asst. Principal, Dena Marie Tishim — 631-369-6746
Asst. Principal, Dorene Mongiello — 631-369-6725

Director of Guidance, Charles Gassar —

631-369-6730
Health Office — 631-369-6748

NORTH STAR ACADEMY
Assistant Principal, Dena Tishim — 631-369-6744

OFFICE OF REGISTRATION

New residents of the Riverhead CSD must register
their school — aged children at the Office of
Registration located at the Welcome Center — 700
Osborn Ave, Riverhead, NY. 11901. Proof of resi-
dency, a copy of your child’s birth certificate and
your photo ID will be required, as well as required
medical and immunization information. Please call
631-369-6706 or email, ppsreg@g.riverhead.
net with any questions regarding the registration
process. For additional information, please visit our
webpage at www.riverhead.net/registration.

CHANGE OF ADDRESS

If you move within the boundaries of the district,

a parent or guardian must complete a Change of
Address form at the Office of Registration located
at the Welcome Center. Proof of your new resi-
dency (a tax bill, mortgage, deed, lease or current
utility bill) must be presented. New busing will not
be permitted until the Change of Address form is
completed.

WITHDRAWAL

A student, including a home - schooled student,
who leaves the district for any reason, is required
to complete a withdrawal form. Forms are avail-
able in the main offices of each school building
and at the Office of Registration located at the
Welcome Center.

IMMUNIZATION

New York State Department of Health has
revised the regulations regarding immunization
requirements effective July 1, 2016. The new
dosing requirements are based on the Advisory
Committee on Immunization Practices (ACIP). A
chart summarizing the requirements for the 2025
- 2026 school year is available at www.health.
ny.gov/publications/2370_2026.pdf.

For additional information or questions about these
changes, please consult your child’s health care
provider or the school’s nurse.

HEALTH CARE SERVICES

A full - time school nurse is available for emergen-
cy health care. Whenever possible, students should
secure written permission from a teacher before vis-
iting the nurse. The school nurse is the only member
of the staff who can excuse a student from school
during the school day because of illness or injury.
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Students should report illnesses or injuries which
occur during the school day immediately to a
teacher or the school nurse. If an injury occurs
while participating in a sport, the student must
report to the coach and also to the school nurse as
soon as possible.

There are no stock medications available in school.
Under certain unusual circumstances, when it is
necessary for a student to take medication during
school hours, the school nurse or other school
authorities may cooperate with the family physician
and the parents. Medication forms are available in
the nurse’s office. They include:
B Written request from the physician prescribing
the medication stating:

* Name of medication

* Dosage

* Time to be given

B Side effects to be observed.

Written request from the parent.

B The medication must be in the original
container and properly labeled by the
pharmacist.

B |tis the student's responsibility to report fo the
nurse’s office for his/her medication.

The school nurse maintains health records for each
student and advises staff members of health con-
cerns, which may adversely affect student learning
or present a danger fo the student.

a. Parents/guardians are responsible for advising
the nurse, in writing, of student health concerns
each year in order that health records may be
updated. Medication orders, and any accom-
modations to the student’s school day, including
physical education, need to be updated every
school year.

b. Health conditions may remain the confidential
knowledge of the school nurse if so requested, in
writing, by a parent or guardian.

SCHOOL HOURS

Riverhead High School 7:15 a.m. - 2:01 p.m.
Riverhead Middle School 8:00 a.m. - 2:40 p.m.
Pulaski Street School 8:30 a.m. — 2:45 p.m.
Aquebogue School 9:20 a.m. — 3:40 p.m.
Phillips Avenue School 9:25 a.m. - 3:40 p.m.
Riley Avenue School 9:25 a.m. — 3:40 p.m.
Roanoke Avenue School 9:25 a.m. - 3:40 p.m.

SCHOOL CLOSINGS

During the winter months it may be necessary

to close school as a result of weather conditions
or other emergencies. When a decision fo close
school is reached, announcements will be made
on Channel 12 News, the district's website, www.
riverhead.net, and on the following radio stations:

WRIV 1390am WLING 1600am  92.1 FM
WRCN 103.9 FM WAILK 1370am 97.5 FM
WBLI 106.1 FM  WBAB 95.3 FM

STUDENT ACCIDENT INSURANCE
PROGRAM

Students enrolled in the Riverhead Central
School District are covered against accidental
injury under a school - time plan of insurance
while participating in a school — sponsored and
schoolsponsored supervised activity. The plan
will reimburse claimants for eligible reasonable
and customary expenses (as determined by the
district’s insurance carrier) after the claim has
been submitted to the student’s personal insurance
carrier. The first expense must be incurred within
30 days from the date of the accident. Once the
first expense is incurred within the 30-day time
frame, additional expenses may be incurred for
a maximum of three years from the date of the
accident.

The district plan of insurance is subject to exclusions
and limitations which are outlined in detail in the
policy which is held at the District Office. To file a
secondary insurance claim with the district, you
can obtain a claim form and instructions for filing a
claim from your child’s school nurse.

SEX OFFENDER EMAIL ALERT
PROGRAM

Funded by the county, state and federal govern-
ments, Parents for Megan’s Law (PFML) is an orga-
nization dedicated to the prevention of childhood
sexual abuse through the provision of education,
advocacy, counseling, policy and legislative sup-
port services. Subscribers to the email alert system
will be notified when sex offenders move into the
Suffolk County Police Department’s jurisdiction. You
may register at www. parentsformeganslaw.org.

USE OF SCHOOL FACILITIES

The Board of Education grants the use of school
facilities to numerous groups and organizations
during the year. Further details may be obtained
by contacting the Buildings and Grounds Office at
631-369-6702.

HOMEWORK POLICY

The Board of Education recognizes that homework
is an integral part of a student’s education in that

it helps to reinforce classroom learning, as well as
foster creativity, initiative and independence on the
part of the student; therefore, teachers are encour-
aged to assign homework which is commensurate
with individual student needs (age, grade level,
ability) and is in accordance with district's Goals
and Philosophy of Education.

PUBLIC INFORMATION

Throughout the year, information concerning news
events in the district is disseminated via the district’s
publication, “Our Schools.” News about the district
is also furnished to local weekly and daily newspa-
pers. Official legal notices may be published in The
News Review, Newsday, and/or Southampton
Press (Western Edition). In addition, information

is also disseminated through ParentSquare, a
districtwide communication platform, and on the
district website.

RIVERHEAD CENTRAL SCHOOL DIS-
TRICT CODE OF CONDUCT SUMMARY

The Riverhead Central School District is committed
to maintaining a safe, supportive, and respectful
learning environment for all students, staff, and vis-
itors. The Code of Conduct outlines the rights and
responsibilities of students and the expectations
for behavior on school property and at school
functions. Key components include:

B Student Rights & Responsibilities: Students
have the right to a safe and respectful
learning environment and are expected to
treat others with dignity, attend school regu-
larly, follow school rules, and report unsafe
behavior.

B Behavior Expectations: Respectful, responsi-
ble conduct is expected at all times. Prohibit-
ed behaviors include bullying, discrimination,
harassment, violence, academic dishonesty,
and possession of weapons or illegal sub-
stances.

B Dress Code: Students must dress appropri-
ately, maintaining health, safety, and respect
for others.

B Technology Use: Internet and device usage is
for educational purposes only. Inappropriate
use or cyberbullying is prohibited.

Discipline: Consequences are progressive,
develo pmentally appropriate, and aimed at

helping students learn from their actions.

B Parental Involvement: Parents are essential
partners in promoting student success and

upholding the Code of Conduct.

Students are expected to have read and be famil-
iar with the Code of Conduct. For a complete copy
of the Code of Conduct or to report a violation,
please contact your school’s main office or visit the
district website at: sites.google.com/g.riverhead.
net/plans — and - policies/home

STUDENTS AND PERSONAL ELEC-
TRONIC DEVICES

The NYS Budget approved by lawmakers in
May 2025 created a new Section 2803 of the
Education

Law which provides for the general prohibition of
the use of internet — enabled devices by students,
during the school day, anywhere on school
grounds.

The term “internet — enabled devices” includes any
smartphone, tablet, smartwatch, or other device
capable of connecting to the internet and enabling
the user to access content on the internet, including
social media applications. Devices that do not
connect fo the internet and are not a distraction to
the education of our students, as well as internet-
enabled devices that are provided to students by
the School District for an educational purpose
(e.g., school district issued Chromebooks, iPad, or
other computer), are not included within the scope
of prohibited devices.

As defined in the new provision, “school day”
encompasses the entire instructional day includ-
ing, but not limited to, homeroom periods, lunch,
recess, study halls, and passing time. “School
grounds” includes any building, structure, athletic
playing field, playground, or land contained
within the real property boundary line of a district
elementary, middle school, high school, vocation-
al school, or a BOCES facility.

Main Office phone numbers are published for
parent/guardian use annually in this calendar.
Parent/guardian messages can be delivered to
students, and students are permitted, with permis-
sion of school staff, to use a main office phone for
the purpose of contacting a parent or guardian.

Elementary students are not permitted to have
internet — enabled devices in school. Students in
grades 7 — 12 are strongly encouraged to leave
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all internet — enabled devices at home. Should
students in grades 7 — 12 feel the need to bring
internet-enabled devices to school, they must
be stored in their school - issued locker for the
duration of the entire school day. The district is
not responsible for loss or damage to internet —
enabled devices on school grounds.

Other than a student's use of an internet — enabled
device in accordance with an IEP or 504 Plan, the
following reasons are the only permitted uses of
internet — enabled devices: (a) authorized by a
teacher, principal, or the school district, or BOCES
for a specific educational purpose, (b) necessary
for the management of a student’s healthcare, (c)
in the event of an emergency (as determined by
the school or district), (d) for translation services,
(e) on a case — by - case basis, upon review and
determination by a school administrator, for a
student caregiver who is routinely responsible for
the care and wellbeing of a family member, or (f)
required by law.

For a complete copy of the Students and Personal
Electronic Devices policy #5695 visit tinyurl.com/
RCSD - Board - Policies

DIGNITY FOR ALL STUDENTS ACT
(DASA)

The goal of the Dignity for All Students Act is to
create a safe and supportive school climate where
students can learn and focus, rather than fear
being discriminated against and/or verbally and/
or physically harassed. All public elementary and
secondary school students have the right to attend
school in a safe, welcoming, considerate and
caring environment. The Dignity Act states that NO
student shall be subjected to harassment or discrim-
ination by employees or students on school prop-
erty or at a school function based on their actual
or perceived race, color, weight, national origin,
ethnic group, religion, religious practice, disability,
sexual orientation, gender identity or sex.

DIGNITY ACT COORDINATORS (DAC)
A minimum of one administrator in every school is
designated as the Dignity Act Coordinator (DAC)
and is trained in methods to respond to human
relations in the areas of race, color, weight,
national origin, ethnic group, religion, religious
practices, disability, sexual orientation, gender
identity or sex.

* High School: Sean O’Hara, Jon LaRochester,
Dorene Mongiello, Nicole Taylor, Dena Marie

Tishim — 631-369-6727

* Middle School: Kellyann Parlato, Sara Devitq,
Colleen O’Hara, Ed.D. - 631-369-6760

e Pulaski Street School: TBD, Philip Cabrerq,
Jeanne Grim - 631-369-6792

* Aquebogue Elementary: Jaclyn Kenney,

Deborah Smidt - 631-369-6780

e Phillips Avenue: Stephen Hudson, Ed.D., Alison
Conroy - 631-369-6786

* Riley Avenue: Gary Karlson, Kristie Ramcharran

- 631-369-6804

¢ Roanoke Avenue: Jessica Farmer, Andrea

Lopez, Ed.D. - 631-369-6813
REPORTING TO PARENTS

Report cards are issued throughout the year to all
parents and guardians. The elementary schools
utilize the Parent-Teacher conference to report
first trimester student progress in December. The
schedule for reporting to all levels is as follows:

Elementary K-4 and Intermediate 5-6 will
have three reporting periods

December — Conference * March - Report Card
June - Report Card

Secondary 7 - 12 will have four reporting
periods

November, February, April, June — Report Cards

Parents are encouraged fo call their child’s teacher
whenever they feel it is necessary to discuss their
child’s progress. Parents are also welcome to visit
the schools; this is done by scheduling an appoint-
ment in advance through the principal’s office.

FAMILY EDUCATIONAL RIGHTS AND
PRIVACY ACT (FERPA)

The Family Educational Rights and Privacy

Act (FERPA), a federal law, requires that the
Riverhead Central School District, with certain
exceptions, obtain written consent prior to the
disclosure of personally identifiable information
from individual student education records.
However, the Riverhead Central School District
may disclose appropriately designated “direc-
tory information” without written consent, unless
the district has been advised to the contrary, in
accordance with district procedures. The primary
purpose of directory information is to allow the
Riverhead Central School District to include

this type of information from student education
records in certain school publications. Examples
include:

¢ A playbill showing each student’s role in a
drama production;

¢ The annual yearbook;

* Honor roll or other recognition lists; graduation
programs; and

e Sports activity sheets, such as for wrestling,
showing weight and height of team members.

Directory information, which is information that is
generally not considered harmful or an invasion
of privacy if released, can also be disclosed to
outside organizations without a parent’s prior
written consent. Outside organizations include,
but are not limited to, companies that manufacture
class rings or publish yearbooks. In addition, two
federal laws require local educational agencies
(LEAs) receiving assistance under the Elementary
and Secondary Education Act of 1965 (ESEA)

to provide military recruiters, upon request, with
three directory information categories — names,
addresses and telephone listings — unless parents
have advised the LEA that they do not want their
student’s information disclosed without their prior
written consent.

If a parent/guardian does not want the Riverhead
Central School District to disclose directory infor-
mation from a student’s individual education record
without prior written consent, the district must be
notified in writing.

(§9528 of the ESEA (20 U.S.C. 7908), asamend-
ed by the No Child Left Behind Act of 2001
(P.L107 - 110) and 10 U.S.C. 503, asamended
by §544, the National Defense Authorization

Act for Fiscal Year 2002 (P.L.107 - 107), the
legislation that provides funding for the Nation’s
Armed Forces.)

THE PROTECTION OF PUPIL RIGHTS
AMENDMENT (PPRA)

The Protection of Pupil Rights Amendment (PPRA) is
a federal law that affords certain rights to

parents of minor students with regard to surveys
that ask questions of a personal nature. Briefly, the
law requires that schools obtain written consent
from parents before minor students are required to
participate in any U.S. Department of Education
funded survey, analysis, or evaluation that reveals
information concerning the following areas:

1. Political offiliations;

2. Mental and psychological problems potentially
embarrassing to the student and his/her family;

3. Sex behavior and attitudes;

4. lllegal, antisocial, self — incriminating and
demeaning behavior;

5. Critical appraisals of other individuals with
whom respondents have close family relationships;

6. Legally recognized privileged or analogous
relationships, such as those of lawyers, physicians
and ministers;

7. Religious practices, affiliations or beliefs of the
student or student’s parent; or

8. Income (other than that required by law to
determine eligibility for participation in a program
or for receiving financial assistance under such
program)

PARENTS RIGHT TO KNOW: PROFES-
SIONAL QUALIFICATIONS OF CLASS-
ROOM TEACHERS

A provision of the Title | law requires all districts to
notify parents of all children in all Title | schools that
they have the right to request and receive fimely
information on the professional qualifications of
their children’s classroom teachers and parapro-
fessionals. This requirement applies to Aquebogue
Elementary, Phillips Avenue Elementary, Pulaski
Intermediary, Riley Avenue Elementary, Roanoke
Avenue Elementary, Riverhead Middle School and
Riverhead High School.

SECTION 504 OF THE REHABILITATION
ACT OF 1973

The Riverhead Central School District hereby gives
notice that it does not discriminate on the basis

of handicap in violation of Section 504 of the
Rehabilitation Act of 1973. Section 504 guaran-
tees certain rights to individuals with disabilities,
including the right to full participation and access
to a free and appropriate public education (FAPE)
to all children regardless of the nature or severity of
the disability. Section 504 ensures that a qualified
child with a disability has equal access to educa-
tion. The district further gives notice that it does not
discriminate on the basis of handicap in admission
or access fo its programs and activities, including
vocational programs. No person shall be denied
employment solely because of any physical, men-
tal or medical impairment, which is unrelated to the
person’s ability to engage in the activities on the
job for which application has been made.

Inquiries concerning this policy may be referred
to Christopher Marino, Section 504 Coordinator,
Riverhead Central School District, 700 Osborn
Avenue, Riverhead, NY 11901.
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CHILD FIND

Child Find is a continuous process of public
awareness activities, screening and evaluation
designed to locate, identify and refer as early as
possible all young children with disabilities and
their families who are in need of Early Intervention
Program (Part C) or Preschool Special Education
(Part B/619) services of the Individuals with
Disabilities Education Act (IDEA). This site offers
information and resources related to the earliest
possible identification of young children with
families who may benefit from early intervention
or education services.

Child Find is a component of Individuals with Dis-
abilities Education Act (IDEA) that requires states
to identify, locate and evaluate all children with
disabilities, aged birth to 21, who are in need of
early infervention or special education services.

The Child Find website is mainly focused on Part C
of the IDEA, the Early Intervention Program for In-
fants and Toddlers with Disabilities. However, much
of the information and many of the links listed on
the Child Find website can be useful in conducting
child find for all young children, not just child find
for infants and toddlers. Visit www. ectacenter.org
for more information.

SPECIAL EDUCATION

The Riverhead Central School District provides a
free and appropriate public education to those
students with disabilities ages 3 — 21. The Com-
mittee on Special Education, a multidisciplinary
team, evaluates school age students individually
to determine if a student has a disability. If a
student is found eligible for special education
services, an Individualized Educational Program
(IEP) is developed to address the student’s ed-
ucational needs. The Riverhead Central School
District is committed to serving disabled students
in the least restrictive environment and offers a
full continuum of services and supports to meet
the special needs of disabled students. Services
may include related services, resource room
services, consultant teacher services, inclusion
classes and/or self — contained classes. For
further information about the Special Education
program, you can call the Special Education
Office at 631-369-6800.

If you suspect your child (grades Pre-K through
Grade 12 has an educational disability and may
need the provision of special education services
and/or programs, you must notify in writing the

Special Education Office at 700 Osborn Avenue,
Riverhead, your child’s building principal, or call
631-369-6801.

STUDENTS WITH DISABILITIES
ATTENDING PRIVATE/PAROCHIAL
SCHOOLS

If you are planning to place your child with a
disability in a non — public school outside of the
district, and wish for your child to receive special
education services while enrolled in that school,
you must request those services (in writing) no
later than June 1 before the school year in which
services are to be provided. The public — school
district in which the non - public school is located
will arrange for and provide special education
services for your child.

TITLE IX OF THE EDUCATION
AMENDMENTS OF 1972

The district does not discriminate on the basis of
race, color or national origin in the employment
and educational opportunities it offers including
vocational educational opportunities. Also, as re-
quired by Title IX of the Educationalamendments
of 1972, the Riverhead Central School District,
Riverhead, New York, does not discriminate on
the basis of sex in the educational programs or
activities it provides (including vocational pro-
grams), appointment of employees, employment
pay and benefits, counseling services for students,
access by students to educational programs,
course offerings, textbooks and student activities.

The Title IX Coordinator will provide information
to any student or employee who believes that
her or his rights under Title IX may have been
violated by the district or its officials. In addition,
any student or employee may make an inquiry
or a complaint directly to the Federal Office of
Civil Rights. For more information, please call Dr.
Vincent K. Mulieri.

COMPLAINT PROCEDURES

The Board of Education recognizes the right of
community members to register individual or
group concerns regarding instruction, district
programs, materials, operations, and/or staff
members. The main goal of the district is to resolve
such concerns specifically with only the parties
involved, whenever possible.

Public complaints about the school district will be
directed to the proper administrative personnel.

Complaints regarding the district’s implementation
and administration of Title | funds are addressed

in the section below. Complaints about specific
classroom practices shall be directed to the teacher
concerned. If the matter is not settled satisfactorily,
the complainant shall then contact the Building
Principal; if there is no resolution on this level, the
Superintendent of Schools or his/her designee shall
be contacted. The Superintendent shall refer the
issue to the Board for final resolution, if necessary.

All matters referred to the Superintendent and/or
the Board shall be in writing. Concerns registered
directly to the Board as a whole or to an individual
Board member shall be referred as soon as is
reasonably possible to the Superintendent for
investigation, report, and/or resolution.

Any person or entity representative alleging the
district has not upheld its responsibilities under Title
| of the Elementary and Secondary Education Act
(ESEA), as well as the district's responsibilities for
Academic Infervention Services under the Commis-
sioner’s regulations section 100.2(ee), may submit
a complaint in writing fo the Superintendent. After
30 days, any decision of the Superintendent which
is unsatisfactory to the complainant, or the district’s
lack of a response to the complaint, may be ap-
pealed to the State Education Department (SED).

All such complaints to SED must, as outlined by
SED (see the following website): www.p 12.nysed.
gov/accountability/T1/complaintappeals.htm:

1. Be submitted in writing to New York State
Education Department, Title | School & Com-
munity Services Office, Room 320 EB, 89
Washington Avenue, Albany, NY 12234;

2. Besigned by the person or agency represen-
tative filing the complaint;

3. Specify the requirement of law or regulation
being violated and the related issue, problem,
and/or the concern;

4.  Contain information/evidence supporting the
complaint;

5. State the nature of the corrective action
desired;

6.  Contain a copy of the original signed com-
plaint; and

7. Contain a copy of the district’s response to
the original complaint, or a statement that the
district failed to respond or resolve the issue
within 30 business days.

Antonella Pantaleon, Ageubogue, Grade 3
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DATOS DEL DISTRITO

El Distrito Escolar Central de Riverhead (RCSD)
atiende a estudiantes desde Pre-Kindergarten
hasta el grado 12 y ofrece una variedad de
programas, incluyendo educacién especial,
oportunidades de voluntariado, enriquecimiento
académico y apoyo académico adicional.

DECLARACION DE MISION / VISION

La misién del Distrito Escolar Central de River-
head es inspirar y fortalecer académicamente a
todos los estudiantes para que se conviertan en
los lideres del mafiana mediante: desarrollar sus
talentos y su potencial Gnicos; proporcionar un
entorno que fomente la integridad, la creatividad
y el respeto; y garantizar que nuestros estudiantes
se conviertan en ciudadanos exitosos y con-
tribuyentes dentro de una comunidad global.

JUNTA DE EDUCACION

La Junta de Educacién generalmente se redne
una o dos veces al mes (las fechas y horarios
pueden variar; consulte el sitio web del distrito
para actualizaciones). Tras una sesién ejecu-
tiva conforme a la Ley de Reuniones Abiertas
8105(f), la sesién publica se reanudard aprox-
imadamente a las 7:00 p.m. Los visitantes son
bienvenidos a asistir.

MIEMBROS DE LA JUNTA DE
EDUCACION

Erica M. Murphy, Presidente

Cynthia Redmond, Vicepresidenta
Jasmine Corwin © Kelly Freeborn

Julio Gonzalez, Ed.D. ¢ James Scudder
Matthew Wallace

Jarell Gilliam., Representante Estudiantil

ORGANIZACION ESCOLAR Y
DIRECTORIO TELEFONICO

Oficina del Distrito y Administracién
814 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901

Superintendente de Escuelas: Robert M. Hagan,
Ed.D. - 631-369-6717

Superintendente Adjunta para Negocios: Colleen
V. Card - 631-369-6708

Superintendente Interino Adjunto de Recursos Hu-
manos: Vincent K. Mulieri, Ed.D. — 631-369-6846

Superintendente Adjunta de Curriculo e Instruc-
cién: Laura L. Arcuri — 631-369-6714

Director de Personal — Bryan Miltenberg —
631-369-7157

Secretaria de la Junta de Educacién: Dawn

Bozuhoski — 631-369-4724

Director de Instalaciones: Anthony Martino —
631-369-6702

Director de Transporte: Anthony Reid —
631-369-6720

Oficina de Servicios de Comidas Escolares: Keith
Graham, Director de Servicios de Alimentos —

631-369-6749

Director de Servicios de Personal Estudiantil y
Educacién Especial: Christopher Marino -
631-369-6800

Directora Asistente de Servicios de Personal
Estudiantil y Educacién Especial: Melissa DeRosa
- 631-369-6800

Oficina de Registro: Tinamarie Rickmers, Directora
de Registro y Servicios Estudiantiles —

631-369-6706
Preescolar y UPK-631-369-6801

Director de Bellas Artes K-12: Jason Rottkamp -
631-591-5924

Directora de Salud, Educacién Fisica y Atlefismo:

Melissa Edwards — 631-369-6817
ESCUELAS DEL DISTRITO

Se anima a los padres y tutores a mantener una
comunicacién regular con el maestro de su hijo/a
por correo electrénico, teléfono o conferencias

en persona. Las preguntas relacionadas con el
distrito deben dirigirse a la Oficina del Distrito.
Trabajando juntos, podemos asegurar una comu-
nicacién efectiva entre el hogar y la escuela. Las
escuelas primarias de Riverhead —Phillips, Riley,
Roanoke y Aquebogue — atienden los grados
K-4; Pulaski atiende los grados 5-6; la Escuela
Intermedia, los grados 7 y 8; y la Escuela Secund-
ariq, los grados 9 al 12.

ESCUELAS PRIMARIAS

ESCUELA PRIMARIA AQUEBOGUE

PO Box 1200, Main Road, Aquebogue, NY 11931
- 631-369-6779

Director: Jaclyn Kenney — 631-369-6780

Directora Asistente: Deborah Smidt —
631-369-6779

Oficina de Salud - 631-369-6782

ESCUELA PRIMARIA PHILLIPS AVE

141 Phillips Ave., Riverhead, NY 11901 —
631-369-6786

Director: Dr. Stephen Hudson — 631-369-6786

Directora Asistente: Alison Conroy —

631-369-6787
Oficina de Salud - 631-369-6789

ESCUELA PRIMARIA RILEY AVE
Director: Gary Karlson — 631-369-6804

Directora Asistente: Kristie Ramcharran —
631-369-6805

Oficina de Salud - 631-369-6808

ESCUELA PRIMARIA ROANOKE AVE

549 Roanoke Ave., Riverhead, NY 11901 -
631-369-6813

Director: Jessica Farmer — 631-369-6813

Directora Asistente: Andrea Lépez, Ed.D. —
631-369-7417

Oficina de Salud - 631-369-6811

ESCUELA DE LA CALLE PULASKI

300 Pulaski Street, Riverhead, NY 11901 —
631-369-6794

Directora: TBD — 631-369-6794
Directora Asistente: Philip Cabrera, Jeanne Grim —
631-369-6793

Bright and Early Discoveries (Programas antes y

después de la escuela) - 631-591-1082
Oficina de Salud - 631-369-6796

ESCUELAS SECUNDARIAS

ESCUELA INTERMEDIA DE RIVERHEAD

600 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901 -
631-369-6759

Directora: Kellyann Parlato — 631-369-6759

Directora Asistente: Colleen O’Hara, Ed.D. -
631-369-6760

Director Asistente: Sara Devita — 631-591-5928
Oficina de Salud - 631-369-6766

ESCUELA SECUNDARIA DE RIVERHEAD

700 Harrison Avenue, Riverhead, NY 11901 —
631-369-6727

Director: Sean O'Hara — 631-369-6723

Director Asistente: Jon LaRochester —
631-369-6744

Directora Asistente: Nicole Taylor — 631-369-6837

Directora Asistente: Dena Marie Tishim —
631-369-6746

Directora Asistente: Dorene Mongiello —
631-369-6725

Director de Orientacién: Charles Gassar —

631-369-6730
Oficina de Salud - 631-369-6748

ACADEMIA NORTH STAR
Directora Asistente: Dena Tishim — 631-369-6744

OFICINA DE REGISTRO

Los nuevos residentes del Distrito Escolar Central

de Riverhead (RCSD) deben registrar a sus hijos

en edad escolar en la Oficina de Registro ubicada
en el Welcome Center — 700 Osborne Ave.,
Riverhead, NY 11901. Se requeriré comprobante de
residencia, una copia del certificado de nacimiento
de su hijo/a 'y una identificacién con fotografia, asf
como la informacién médica e inmunizaciones re-
queridas. Por favor llame al 631-369-6706 o envie
un correo electrénico a ppsreg@g.riverhead.net si
tiene alguna pregunta sobre el proceso de registro.
Para obtener informacién adicional, visite nuestra
pagina web en www.riverhead.net/registration.

CAMBIO DE DIRECCION

Si te mudas dentro de los limites del distrito, un
padre o tutor debe completar un formulario de
Cambio de Direccién en la Oficina de Registro
situada en el Centro de Bienvenida. Debe presen-
tarse un comprobante de tu nueva residencia (una
factura de impuestos, hipoteca, escritura, contrato
de alquiler o factura actual de servicios). No se
permitird el nuevo transporte escolar hasta que se
complete el formulario de Cambio de Direccién.

RETIRADA

Un estudiante, incluido uno educado en casa,
que abandone el distrito por cualquier motivo,
debe completar un formulario de refirada. Los
formularios estén disponibles en las oficinas prin-
cipales de cada edificio escolar y en la Oficina
de Registro situada en el Centro de Bienvenida.

INMUNIZACION

El Departamento de Salud del Estado de Nueva
York ha revisado las normativas sobre los requi-
sitos de inmunizacién vigentes a partir del 1 de
julio de 2016. Los nuevos requisitos de dosifi-
cacién se basan en el Comité Asesor de Précticas
de Inmunizacién (ACIP). En www.health.ny.gov/
publications/2370_2026.pdf estd disponible un
grdfico que resume los requisitos para el curso

escolar 2025 - 2026.

Para informacién adicional o preguntas sobre
estos cambios, por favor consulte con el proveedor
sanitario de su hijo o con la enfermera del colegio.
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SERVICIOS DE ATENCION MEDICA

Hay una enfermera escolar a tiempo completo
disponible para atencién médica de urgencia.
Siempre que sea posible, los estudiantes deben
obtener permiso por escrito de un profesor antes
de acudir a la enfermera. La enfermera del
colegio es la Gnica miembro del personal que
puede eximir a un alumno durante la jornada
escolar por enfermedad o lesién.

Los estudiantes deben informar inmediatamente

a un profesor o a la enfermera escolar de
enfermedades o lesiones que ocurran durante la
jornada escolar. Si se produce una lesién durante
la préctica de un deporte, el estudiante debe
presentarse ante el entrenador y también ante la
enfermera del colegio lo antes posible.

No hay medicamentos de stock disponibles en
la escuela. En ciertas circunstancias inusuales,
cuando es necesario que un estudiante tome
medicacién durante el horario escolar, la
enfermera escolar u otras autoridades escolares
pueden colaborar con el médico de familia y
los padres. Los formularios de medicacién estdn
disponibles en la enfermeria. Incluyen:

B Solicitud por escrito del médico que prescribe
el medicamento que indica:
* Nombre del medicamento
* Dosis
* Tiempo para ser concedido
B FEfectos secundarios a observar
B Solicitud por escrito del padre

B El medicamento debe estar en el envase
original y estar correctamente etiquetado por
el farmacéutico

B Esresponsabilidad del estudiante presentarse
en la enfermeria para recibir su medicacién

La enfermera del colegio mantiene los registros
médicos de cada estudiante y informa al person-
al sobre problemas de salud que puedan afectar
negativamente al aprendizaje del estudiante o
representar un peligro para él

a. Los padres o tutores son responsables de
informar por escrito a la enfermera sobre las
preocupaciones de salud de los estudiantes
cada afio para que los registros médicos
puedan actualizarse. Las érdenes de medi-
cacién y cualquier adaptacién a la jornada
escolar del estudiante, incluida la educacién
fisica, deben actualizarse cada curso escolar.

b. Las condiciones de salud pueden permanecer en

conocimiento confidencial de la enfermera esco-
lar si asf lo solicita, por escrito, un padre o tutor.

HORARIO ESCOLAR
Escuela Secundaria De Riverhead 7:15 a.m. - 2:01 p.m.

Escuela Infermedia De Riverhead 8:00 a.m. - 2:40 p.m.

Escuela Pulaski 8:30 a.m. — 2:45 p.m.

Escuela Aquebogue 9:20 a.m. — 3:40 p.m.
Escuela Phillips Avenue 9:25 a.m. - 3:40 p.m.
Escuela Riley Avenue 9:25 a.m. — 3:40 p.m.
Escuela Roanoke Avenue 9:25 a.m. - 3:40 p.m.

CIERRE DE ESCUELAS

Durante los meses de invierno puede ser necesario
cerrar la escuela debido a condiciones meteo-
rolégicas u ofras emergencias. Cuando se tome la
decisién de cerrar la escuela, los anuncios se hardn
en Channel 12 News, la web del distrito, www.
riverhead.net, y en las siguientes emisoras de radio:

WRIV 1390am WLING 1600am  92.1 FM
WRCN 103.9 FM  WALK 1370am 97.5 FM
WBLI 106.1 FM  WBAB 95.3 FM

PROGRAMA DE SEGURO DE ACCI-
DENTES PARA ESTUDIANTES

Los estudiantes matriculados en el Distrito Escolar
Central de Riverhead estdn cubiertos contra
lesiones accidentales bajo un plan de seguro de
horario escolar mientras participan en una activi-
dad patrocinada y supervisada por la escuela. El
plan reembolsaré a los reclamantes los gastos
razonables y habituales elegibles (segin deter-
mine la aseguradora del distrito) después de que
el reclamo haya sido presentada a la asegurado-
ra personal del estudiante. El primer gasto debe
asumirse en un plazo de 30 dias desde la fecha
del accidente. Una vez que se incurre el primer
gasto dentro del plazo de 30 dias, pueden surgir
gastos adicionales durante un méximo de tres
afios desde la fecha del accidente.

El plan de seguro del distrito estd sujeto a exclu-
siones y limitaciones que se detallan en la péliza
que se conserva en la Oficina del Distrito. Para
presentar una reclamacién al seguro secundario
del distrito, puede obtener un formulario de rec-
lamacién y las instrucciones para presentar la rec-
lamacién con la enfermera escolar de su hijo(a).

PROGRAMA DE ALERTAS POR
CORREO ELECTRONICO PARA DELIN-
CUENTES SEXUALES

Financiada por los gobiernos del condado, estatal
y federal, Parents for Megan's Law (PFML) es una

organizacién dedicada a la prevencién del abuso
sexual infantil mediante la provisién de educacién,
defensa, asesoramiento, politicas y servicios de
apoyo legislativo. Los suscriptores del sistema de
alertas por correo electrénico serdn notificados
cuando los delincuentes sexuales se trasladen a

la jurisdiccién del Departamento de Policia del
Condado de Suffolk. Puedes registrarte en www.
parentsformeganslaw.org

USO DE LAS INSTALACIONES
ESCOLARES

La Junta de Educacién concede el uso de las
instalaciones escolares a numerosos grupos y
organizaciones durante el afio. Para obtener més
detalles, contactando con la Oficina de Edificios y
Terrenos en el 631-369-6702

POLITICA DE DEBERES

La Junta de Educacién reconoce que los deberes
son una parte integral de la educacién del estudi-
ante, ya que ayudan a reforzar el aprendizaje

en el aula, asi como a fomentar la creatividad, la
iniciativa y la independencia por parte del estudi-
ante; por ello, se anima a los profesores a asignar
deberes acordes a las necesidades individuales de
los estudiantes (edad, curso, capacidad) y que es-
tén en consonancia con los Obijetivos y la Filosofia
de la Educacién del distrito.

INFORMACION PUBLICA

Alo largo del afio, la informacién sobre los acon-
tecimientos del distrito se difunde a través de la
publicacién del distrito, "Nuestras Escuelas." También
se suministran noficias sobre el distrito a periédicos
semanales y diarios locales. Los avisos legales oficia-
les pueden publicarse en The News Review, News-
day y/o Southampton Press (Edicién Occidental).
Ademds, la informacién también se difunde a través
de ParentSquare, una plataforma de comunicacién a
nivel distrital, y en la pagina web del distrito.

RESUMEN DEL CODIGO DE CONDUC-
TA DEL DISTRITO ESCOLAR CENTRAL
DE RIVERHEAD

El Distrito Escolar Central de Riverhead estd com-
prometido a mantener un entorno de aprendizaje
seguro, de apoyo y respetuoso para todos los
estudiantes, el personal y los visitantes. El Cédigo
de Conducta detalla los derechos y responsab-
ilidades de los estudiantes y las expectativas de
comportamiento en la propiedad escolar y en los
actos escolares. Los componentes clave incluyen:

B Derechos y responsabilidades estudiantiles:

Los estudiantes tienen derecho a un entorno de
aprendizaje seguro y respetuoso y se espera
que traten a los demés con dignidad, asistan
regularmente a la escuelq, sigan las normas
escolares y denuncien conductas inseguras.

B Expectativas de comportamiento: Se espera
una conducta respetuosa y responsable en
todo momento. Las conductas prohibidas
incluyen acoso escolar, discriminacién,
acoso, violencia, deshonestidad académica
y posesién de armas o sustancias ilegales.

B Cdédigo de vestimenta: Los estudiantes deben
vestir adecuadamente, manteniendo la salud,
la seguridad y el respeto hacia los demés.

B Uso de latecnologia: El uso de Internet y
dispositivos es Gnicamente con fines educa-
tivos. Esta prohibido el uso inapropiado o el
ciberacoso

B Disciplina: Las consecuencias son progresi-
vas, adecuadas para el desarrollo y estdn
orientadas a ayudar a los estudiantes a
aprender de sus acciones.

B Participacién de los padres: Los padres son
socios esenciales para promover el éxito es-
tudiantil y mantener el Cédigo de Conducta

Se espera que los estudiantes hayan leido y

estén familiarizados con el Cédigo de Conducta.
Para obtener una copia completa del Cédigo de
Conducta o para informar de una infraccién, por
favor contacte con la oficina central de su centro o
visite la pdgina web del distrito en: www.riverhead.
net/ or visit tinyurl.com /RCSD — 2025Code — of -
Conduct.

ESTUDIANTES Y DISPOSITIVOS
ELECTRONICOS PERSONALES

El presupuesto del Estado de Nueva York aprobado
por los legisladores en mayo de 2025 creé una nue-
va Seccién 2803 del Departamento de Educacién.

Ley que establece la prohibicién general del uso
de dispositivos conectados a internet por parte
de los estudiantes, durante la jornada escolar, en
cualquier lugar del recinto escolar.

El término "dispositivos con acceso a internet"
incluye cualquier smartphone, tableta, reloj
inteligente u ofro dispositivo capaz de conectarse
a internet y permitir al usuario acceder a contenido
en internet, incluidas aplicaciones de redes
sociales. Los dispositivos que no se conectan a
internet y que no distraen la educacién de nuestros
estudiantes, asi como los dispositivos conectados

a internet que el distrito escolar proporciona a
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los estudiantes con fines educativos (por ejemplo,
Chromebooks, iPad u otro ordenador entregados
por el distrito escolar), no estén incluidos dentro
del dmbito de los dispositivos prohibidos.

Segun lo definido en la nueva disposicién, "dia
escolar" abarca toda la jornada lectiva, incluyendo,
pero no limitado a, las clases de tutoria, la comida, el
recreo, las aulas de estudio y el tiempo de paso. "Ter-
renos escolares" incluyen cualquier edificio, estruc-
tura, campo deportivo, patio de juegos o ferreno
contenido dentro de la linea divisoria de bienes raices
de una escuela primaria, secundaria, secundaria,
escuela profesional o una instalacién BOCES.

Los nimeros de teléfono de la Oficina Principal se
publican anualmente para uso de padres o tutores
en este calendario. Se pueden enviar mensajes

a los padres o tutores a los estudiantes, y con
permiso del personal escolar, se les permite usar
un teléfono de la oficina principal para contactar
con un padre o tutor.

A los alumnos de primaria no se les permite tener
dispositivos conectados a internet en la escuela.
Se recomienda encarecidamente a los estudiantes
de 7° a 122 curso que dejen todos los dispositivos
con acceso a infernet en casa. Si los alumnos de
72 a 122 de la ESO sienten la necesidad de llevar
dispositivos con acceso a internet al colegio,
deben almacenarse en su casillero durante toda la
jornada escolar. El distrito no se hace responsable
de la pérdida o dafio a dispositivos conectados a
internet en los terrenos escolares.

Aparte del uso por parte del alumno de un
dispositivo con acceso a internet conforme a un
IEP o Plan 504, las siguientes razones son los
dnicos usos permitidos de dispositivos con acceso
a internet: (a) autorizado por un profesor, director
o el distrito escolar, o BOCES para un propésito
educativo especifico, (b) necesario para la gestién
de la atencién médica del estudiante, (c) en caso
de emergencia (segin determine el colegio o el dis-
trito), (d) para servicios de fraduccidn, (e) caso por
caso, fras revisién y deferminacién por parte de un
administrador escolar, para un cuidador estudiantil
que sea rutinariamente responsable del cuidado y
bienestar de un familiar, o (f) exigido por ley.

Para una copia completa de la politica de Estudi-
antes y Dispositivos Electrénicos Personales #5695,
visite tinyurl.com/ RCSD - Board - Policies

LEY DE DIGNIDAD PARA TODOS LOS
ESTUDIANTES (DASA)
El objetivo de la Ley de Dignidad para Todos los

Estudiantes es crear un ambiente escolar seguro y
de apoyo donde los estudiantes puedan aprender
y concentrarse, en lugar de temer ser discriminados
y/ o acosados verbalmente y/o fisicamente. Todos
los estudiantes de primaria y secundaria pUblica
tienen derecho a asistir a la escuela en un entorno
seguro, acogedor, considerado y de cuidado. La
Ley de Dignidad esfablece que NINGUN estudi-
ante podré ser objeto de acoso o discriminacién
por parte de empleados o estudiantes en la propie-
dad escolar o en un evento escolar basado en su
raza, color, peso, origen nacional, grupo étnico, re-
ligién, préctica religiosa, discapacidad, orientacién
sexual, identidad de género o sexo.

COORDINADORES DE LA LEY DE
DIGNIDAD (DAC)

Un minimo de un administrador en cada escuela
estd designado como Coordinador de la Ley de
Dignidad (DAC) y estd formado en métodos para
responder a las relaciones humanas en dreas
como raza, color, peso, origen nacional, grupo
émico, religién, practicas religiosas, discapacidad,
orientacién sexual, identidad de género o sexo.

¢ Escuela Secundaria: Sean O’Hara, Jon LaRoch-
ester, Dorene Mongiello, Nicole Taylor, Dena
Marie Tishim — 631-369-6727

* Escuela Media: Kellyann Parlato, Sara
Devita, Colleen O’Hara, Ed.D. — 631-369-6760

* Escuela Intermedia Pulaski: TBD, Philip Cabrera,
Jeanne Grim - 631-369-6792

* Escuela Primaria Aquebogue: Jaclyn Kenney,

Deborah Smidt - 631-369-6780

* Avenida Phillips: Stephen Hudson, Ed.D., Alison
Conroy - 631-369-6786

* Avenida Riley: Gary Karlson, Kristie Ramcharran

- 631-369-6804

* Avenida Roanoke: Jessica Farmer, Andrea

Lépez, Ed.D. - 631-369-6813
REPORTES A LOS PADRES

Los boletines se entregan a lo largo del afio a
todos los padres y tutores. Las escuelas primarias
utilizan la reunién de padres y profesores para
informar el progreso de los estudiantes en el
primer trimestre en diciembre. El calendario para
informar a todos los niveles es el siguiente:

Primaria K-4 e Intermedia 5-6 tendran
tres periodos de presentacién

Diciembre — Conferencia * Marzo - Boletin de
Calificaciones ¢ Junio — Boletin de calificaciones

Los cursos de secundaria 7 - 12 tendréan
cuatro periodos de informe

Noviembre, febrero, abril, junio - Bolefines de
calificaciones

Se anima a los padres a llamar al profesor de su hijo
siempre que consideren necesario hablar sobre el
progreso de su hijo. Los padres también son bienveni-
dos a visitar las escuelas; Esto se hace programando
una cita previa a través de la oficina del director.

LEY DE DERECHOS EDUCATIVOS Y
PRIVACIDAD FAMILIAR (FERPA)

La Ley de Derechos y Privacidad Educativa Familiar
(FERPA), una ley federal, exige que el Distrito Esco-
lar Central de Riverhead, con ciertas excepciones,
obtenga un consentimiento por escrito antes de la
divulgacién de informacién personal identificable
de los registros educativos individuales de los
estudiantes. Sin embargo, el Distrito Escolar Central
de Riverhead puede divulgar la "informacién del
directorio” debidamente designada sin consen-
timiento por escrito, salvo que se haya aconsejado
lo contrario, de acuerdo con los procedimientos del
distrito. El propésito principal de la informacién del
directorio es permitir que el Distrito Escolar Central
de Riverhead incluya este tipo de informacién de
los registros educativos de los estudiantes en ciertas
publicaciones escolares. Ejemplos incluyen:

* Un programa de teatro que muestra el papel de
cada alumno en una produccién dramética;

* El anuario;

¢ Lista de honor u otras listas de reconocimiento;
programas de graduacién; y

* Hojas de actividades deportivas, como las de
lucha, que muestran el peso y la altura de los
miembros del equipo.

La informacién del directorio, que generalmente no
se considera dafiina ni una invasién de la privacidad
si se publica, también puede ser divulgada a orga-
nizaciones externas sin el consentimiento previo por
escrito de los padres. Las organizaciones externas
incluyen, pero no se limitan a, empresas que fabrican
anillos de clase o publican anuarios. Ademds, dos
leyes federales exigen a las agencias educativas
locales (LEA) que reciben asistencia bajo la Ley de
Educacién Primaria y Secundaria de 1965 (ESEA)
que proporcionen a los reclutadores militares, a
peticién, tres categorias de informacién en directorio
- nombres, direcciones y listados telefénicos — a
menos que los padres hayan informado a la LEA de
que no quieren que la informacién de sus alumnos se
divulgue sin su consentimiento previo por escrito.

Si un padre o tutor no quiere que el Distrito Escolar
Central de Riverhead divulgue informacién del
directorio del expediente educativo individual de un
estudiante sin consentimiento previo por escrito, el
distrito debe ser nofificado por escrito.

(§9528 de la ESEA (20 U.S.C. 7908), enmendada
por la Ley No Child Left Behind de 2001 (P.L.107 -
110) y 10 U.S.C. 503, enmendada por la §544, la
Ley de Autorizacién de Defensa Nacional para el
Afio Fiscal 2002 (PL107 - 107), la legislacién que
financia las Fuerzas Armadas del pais.)

LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
DE LOS ALUMNOS (PPRA)

La Enmienda para la Proteccién de los Derechos
del Alumno (PPRA) es una ley federal que otorga
ciertos derechos a los padres de estudiantes meno-
res en lo que respecta a encuestas que plantean
preguntas de cardcter personal. En resumen, la
ley exige que las escuelas obtengan el consen-
timiento por escrito de los padres antes de que
los estudiantes menores participen en cualquier
encuesta, andlisis o evaluacién financiada por
el Departamento de Educacién de EE. UU. que
revele informacién sobre las siguientes dreas;

1. Afiliaciones politicas;

2. Problemas mentales y psicolégicos potencial-
mente embarazosos para el estudiante y su familic;

3. Comportamiento y actitudes sexuales;

4. Conductas ilegales, antisociales, autoincrimina-
torias y denigrantes;

5. Valoraciones criticas de otras personas con las
que los encuestados mantienen relaciones famili-
ares cercanas;

6. Relaciones legalmente reconocidas o andlogas,
como las de abogados, médicos y ministros;

7. Précticas religiosas, afiliaciones o creencias del
alumno o padre del alumno; o

8. Ingresos (distintos a los exigidos por ley para
determinar la elegibilidad para participar en un
programa o para recibir ayuda financiera en
virtud de dicho programa)

DERECHO DE LOS PADRES A SABER:
CUALIFICACIONES PROFESIONALES
DE LOS PROFESORES DE AULA

Una disposicién de la ley del Titulo | exige que

todos los distritos notifiquen a los padres de todos
los nifios en todas las escuelas del Titulo | que tienen

34

All event dates and times are subject to change. For the most up-to-date information visit www.riverhead.net

@ @RiverheadCSD



derecho a solicitar y recibir informacién oportuna
sobre las cualificaciones profesionales de los profe-
sores y paraprofesionales de aula de sus hijos. Este
requisito se aplica a Aquebogue Elementary, Phillips
Avenue Elementary, Pulaski Intermediary, Riley
Avenue Elementary, Roanoke Avenue Elementary,

Riverhead Middle School y Riverhead High School.

SECCION 504 DE LA LEY DE REHABIL-
ITACION DE 1973

El Distrito Escolar Central de Riverhead notifica

por la presente que no discrimina por motivos de
discapacidad en violacién de la Seccién 504

de la Ley de Rehabilitacién de 1973. La Seccién
504 garantiza ciertos derechos a las personas

con discapacidad, incluido el derecho ala plena
participacién y acceso a una educacién piblica
gratuita y adecuada (FAPE) para todos los nifios,
independientemente de la naturaleza o gravedad
de la discapacidad. La seccién 504 garantiza que
un nifio cualificado con discapacidad tenga acceso
igualitario a la educacién. Ademds, el distrito avisa
que no discrimina por discapacidad en la admisién
ni en el acceso a sus programas y actividades,
incluidos los programas vocacionales. A ninguna
persona se le podra negar el empleo Gnicamente
por cualquier discapacidad fisica, mental o médica,
que no esté relacionada con la capacidad de la
persona para desempefiar las actividades en el
puesto para el que se ha solicitado.

Las consultas sobre esta politica pueden remitirse
a Christopher Marino, Coordinador de la Sec-
cién 504, Distrito Escolar Central de Riverhead,
700 Osborn Avenue, Riverhead, NY 11901.

CHILD FIND

Child Find es un proceso continuo de actividades de
sensibilizacién publica, cribado y evaluacién, disefia-
do para localizar, identificar y derivar lo antes posible
a todos los nifios pequefios con discapacidades y sus
familias que necesitan el Programa de Intervencién
Temprana (Parte C) o los servicios de Educacién
Especial Preescolar (Parte B/619) de la Ley de
Educacién para Personas con Discapacidad (IDEA).
Este sitio ofrece informacién y recursos relacionados
con la identificacién mds temprana posible de nifios
pequefios con familias que puedan beneficiarse de
servicios de infervencidn temprana o educacién.

Child Find es un componente de la Ley de Educacién
para Personas con Discapacidades (IDEA) que exige
a los estados identificar, localizar y evaluar a todos
los nifios con discapacidades, desde el nacimiento
hasta los 21 afios, que necesiten intervencién tempra-
na o servicios de educacién especial.

La pdgina web de Child Find se centra princi-
palmente en la Parte C de la IDEA, el Programa
de Intervencién Temprana para Bebés y Nifios
Pequefios con Discapacidades. Sin embargo,
gran parte de la informacién y muchos de los
enlaces que aparecen en la web de Child Find
pueden ser Utiles para realizar la bisqueda
infantil para todos los nifios pequefios, no solo
para bebés y nifios pequefios. Visita www. ecta-
center.org para mds informacién.

EDUCACION ESPECIAL

El distrito escolar central de Riverhead ofrece

una educacién publica gratuita y adecuada a
aquellos estudiantes con discapacidades de entre
3y 21 afios. El Comité de Educacién Especial, un
equipo multidisciplinar, evalia individualmente a
los estudiantes en edad escolar para determinar

si un estudiante tiene una discapacidad. Si un
estudiante es considerado elegible para servicios
de educacién especial, se desarrolla un Programa
Educativo Individualizado (PEl) para atender sus
necesidades educativas. El Distrito Escolar Central
de Riverhead estd comprometido a atender a los
estudiantes con discapacidad en el entorno menos
restrictivo posible y ofrece un continuo completo de
servicios y apoyos para satisfacer las necesidades
especiales de los estudiantes con discapacidad. Los
servicios pueden incluir servicios relacionados, ser-
vicios de sala de recursos, servicios para profesores
consultores, clases de inclusién y/o clases auténo-
mas. Para més informacién sobre el programa de
Educacién Especial, puede llamar a la Oficina de
Educacién Especial al 631-369-6800.

Si sospecha que su hijo tiene una discapacidad
educativa y puede necesitar la prestacién de
servicios y/o programas de educacién espe-
cial, debe nofificar por escrito a la Oficina de
Educacién Especial en 700 Osborn Avenue,
Riverhead, o al director del edificio de su hijo.

Si sospecha que su hijo en edad pre-escolar tiene
una discapacidad educativa y puede necesitar

la prestacién de servicios y/o programas de ed-
ucacién especial, debe nofificar por escrito a la
Oficina de Educacién Especial para Preescolares
en 700 Osborn Avenue, Riverhead, NY 11901 o
llamar al 631-369-6801.

ESTUDIANTES CON DISCAPACI-
DAD QUE ASISTEN A COLEGIOS
PRIVADOS O PARROQUIALES

Si planeas colocar a tu hijo con discapacidad en
un colegio no publico fuera del distrito y deseas

que reciba servicios de educacién especial
mientras esté matriculado en ese centro, debes
solicitar esos servicios (por escrito) a mads tardar
el 1 de junio antes del curso escolar en el que se
prestardn servicios. El distrito escolar piblico en
el que se encuentre la escuela no piblica orga-
nizard y proporcionard servicios de educacién
especial para su hijo.

TiTULO IX DE LOS AMENDAMIENTOS
EDUCATIVOS DE 1972

El distrito no discrimina por motivos de raza,
color u origen nacional en las oportunidades
laborales y educativas que ofrece, incluidas las
de formacién profesional. Ademds, como exige
el Titulo IX de las Enmiendas Educativas de
1972, el Distrito Escolar Central de Riverhead,
Riverhead, Nueva York, no discrimina por
razén de sexo en los programas o actividades
educativas que ofrece (incluidos los programas
vocacionales), el nombramiento de empleados,
el salario y beneficios laborales, los servicios
de orientacién para los estudiantes, el acceso
de los estudiantes a programas educativos, la
oferta de cursos, libros de texto y actividades
estudiantiles.

El Coordinador del Titulo IX proporcionard
informacién a cualquier estudiante o empleado
que considere que sus derechos bajo el Titulo IX
pueden haber sido violados por el distrito o sus
funcionarios. Ademds, cualquier estudiante o
empleado puede presentar una consulta o una
queja directamente a la Oficina Federal de Dere-
chos Civiles. Para mds informacién, por favor
llame al Dr. Vincent K. Mulieri

PROCEDIMIENTOS DE QUEJAS

La Junta de Educacién reconoce el derecho de
los miembros de la comunidad a registrar preocu-
paciones individuales o grupales relacionadas
con la instruccién, los programas del distrito, los
materiales, las operaciones y/o los miembros del
personal. El objetivo principal del distrito es re-
solver estas preocupaciones especificamente con
las partes implicadas, siempre que sea posible.

Las quejas pUblicas sobre el distrito escolar se di-
rigirdn al personal administrativo correspondiente.
Las quejas sobre la implementacién y adminis-
tracién de fondos del Titulo | por parte del distrito
se abordan en la seccién siguiente. Las quejas
sobre prdcticas especificas en el aula deberdn
dirigirse al profesor correspondiente. Si el asunto
no se resuelve satisfactoriamente, el demandante
deberd contactar entonces con el Director del

Edificio; si no hay una resolucién en este nivel, se
contactard con el Superintendente de Escuelas
o su representante. El Superintendente remitird

el asunto a la Junta para su resolucién final, si es
necesario.

Todos los asuntos remitidos al Superintendente
y/o alaJunta deberdn ser por escrito. Las
preocupaciones registradas directamente a la
Junta en su conjunto o a un miembro individual
de laJunta deberdn ser remitidas tan pronto
como sea razonablemente posible al Super-
infendente para su investigacién, informe y/o
resolucién.

Cualquier persona o representante de una entidad
que alegue que el distrito no ha cumplido con sus
responsabilidades bajo el Titulo | de la Ley de
Educacién Primaria y Secundaria (ESEA), asi como
las responsabilidades del distrito en los Servicios de
Intervencién Académica bajo la seccién 100.2(ee)
de los reglamentos del Comisionado, podra
presentar una queja por escrito al Superintendente.
Tras 30 dias, cualquier decisién del Superintendente
que sea insatisfactoria para el denunciante, o la
falta de respuesta del distrito a la queja, podré ser
apelada ante el Departamento de Educacién del
Estado (SED).

Todas estas quejas a SED deben, segin lo
detallado por SED (véase la siguiente pdgina
web): www.p 12.nysed.gov/accountability /T1/
complaintappeals.htm:

1. Debe enviarse por escrito al Departamento
de Educacién del Estado de Nueva York,
Oficina de Servicios Escolares y Comuni-
tarios del Titulo |, Habitacién 320 EB, 89
Washington Avenue, Albany, NY 12234;

2. Estar firmado por la persona o represen-
tante de la agencia que presenta la queja;

3.  Especificar el requisito de que se haya
violado la ley o regulacién y el problema,
problema y/o preocupacién relacionadq;

4. Contiene informacién o pruebas que respal-
den la quejc;

5. Indicar la naturaleza de la accién correctiva
deseadq;

6. Contiene una copia de la queja original
firmada; y

7. Contiene una copia de la respuesta del dis-
trito a la queja original, o una declaracién
de que el distrito no respondié ni resolvié el
asunto en un plazo de 30 dias laborables.
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